
 

 

 
 
 

 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลโจดหนองแก 
เรื่อง  รับโอนพนักงานส่วนตำบล พนักงานส่วนท้องถิ่นอ่ืน หรือข้าราชการประเภทอ่ืน  

เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสายงานบริหารที่ว่างขององค์การบริหารส่วนตำบล 
----------------------------------------------- 

   

         ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลโจดหนองแก  อำเภอพล จังหวัดขอนแก่น มีความประสงค์จะรับ
โอนพนักงานส่วนตำบล  พนักงานส่วนท้องถิ่นอ่ืน หรือข้าราชการประเภทอ่ืน  เพ่ือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสาย
งานบริหารที่ว่าง ประเภทอำนวยการท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนตำบลตำบลโจดหนองแก อำเภอพล จังหวัด
ขอนแก่น  ตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 – ๒๕๖9  ดังนี้ 

ตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ่น   จำนวน  1  ตำแหน่ง  ดังนี้ 
1.  ผู้อำนวยการกองช่าง  (นักบริหารงานช่าง) ระดับต้น  จำนวน  ๑  อัตรา 
 

              อาศัยอำนาจตามความในข้อ ๑๕๓  แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ขอนแก่น  เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล  ลง วันที่  
๑๑ พฤศจิกายน  ๒๕๔๕  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน พ.ศ. ๒๕๖๑  องค์การบริหารส่วนตำบลโจดหนองแก  จึง
ประกาศรับโอนพนักงานส่วนตำบล  พนักงานส่วนท้องถิ่นอ่ืน  หรือข้าราชการประเภทอ่ืน เพ่ือแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่งสายงานบริหารที่ว่างขององค์การบริหารส่วนตำบลโจดหนองแก  หากผู้ใดมีความสนใจสามารถสอบถาม
เพ่ือยื่นความประสงค์และตรวจสอบคุณสมบัติได้ที่งานการเจ้าหน้าที่  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโจด
หนองแก  อำเภอพล  จังหวัดขอนแก่น  โทรศัพท์หมายเลข ๐-๔๓๔๑-4262 ตั้งแต่วันที่ 17 ธันวาคม 2567 
ถึงวันที่  16  กุมภาพันธ์  2568 (ภายใน 60 วัน)  ในวันและเวลาราชการ    
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่   ๑6   เดอืน  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๖7 
 
 

 

            (ลงชื่อ) ว่าที่ร้อยตรี     
               ( นิพนธ์    ศิริวรประสาท ) 

              นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโจดหนองแก 
 
 
 
 
 
 


