
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลโจดหนองแก 
เรื่อง  ผลการประเมินการปฏิบัติงานพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา องค์การบริหารส่วนตำบล 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ครั้งที่ 1 (รอบ 1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568) 
………………………………………. 

 

  ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดขอนแก่น  เรื ่อง  หลักเกณฑ์และเงื ่อนไข
เกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติงานพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 
2562  ลงวันที่  7  มิถุนายน 2562  ข้อ 13 (8) นายกองค์การบริหารส่วนตำบล หรือผู้บังคับบัญชาที่ได้รับ
มอบหมาย ประกาศรายชื่อพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์การบริหารส่วนตำบลผู้มีผลการประเมินอยู่
ในระดับดีเด่นและดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชย และสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผล
การปฏิบัติงานในรอบการประเมินต่อไปให้ดียิ่งขึ้น 
 

รอบการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานครูองค์การบริหารส่วนตำบลโจดหนองแกในครึ่ง 
ปีแรก ครั้งที่ 1 ได้ดำเนินการประเมินผลเรียบร้อยแล้ว  ในการนี้เพื่อเป็นการสร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงานของ
พนักงานครูครั้งต่อไป จึงประกาศรายชื่อพนักงานครู ที่มีผลการประเมินในระดับ ดีเด่นและดีมาก สังกัดองค์การ
บริหารส่วนตำบลโจดหนองแก ประจำปีงบประมาณ 2568 ครึ่งปีแรก ครั้งที่ 1 ดังนี้ 

ลำดับ ชื่อ –สกุล ตำแหน่ง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
คะแนน
ประเมิน 

ระดับ 

1. นางสาวพิชญาภัค  นันหมื่น 
ตำแหน่งครูชำนาญการ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโจดหนองแก
หนองสิม 

82.00 ดีมาก 

2. นางจิรัชยา  ชัยลา 
ตำแหน่งครูชำนาญการ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองหว้า 80.00 ดีมาก 

3. นางเยาวมาญจน์   หงษ์วิลัย 
ตำแหน่งครูชำนาญการ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองหว้า 81.00 ดีมาก 

4. นางปิยมาภรณ์   ไสวเงิน 
ตำแหน่งครูชำนาญการ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเตาเหล็ก 80.00 ดีมาก 

  ประกาศ  ณ  วันที่     2     เดือน  เมษายน   พ.ศ. 2568 
      
            ว่าที่ร้อยตรี 

   (นิพนธ์   ศิริวรประสาท) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโจดหนองแก 


