
ภารกิจตามกฏหมายทีจ่ัดตั้งหน่วย  
งานของรัฐหรือภารกิจตามแผนการ

ด าเนินการหรือภารกิจอ่ืน ๆ ที่ การควบคุมภายใน การประเมนิผล ความเสี่ยงที่ การปรับปรุง หน่วยงาน
ส าคัญของหน่วยงานของรัฐ/ ทีม่อียู่ การควบคุมภายใน ยังมอียู่ การควบคุมภายใน ทีร่ับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
ภารกิจ : บุคลากรครูผู้ชว่ยและ 
ครูผู้ดแูลเดก็ ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กขาด
ความรู้ดา้นงานสารบรรณและระ
เบียบราชการ (การเงินและพัสด)ุ  
วัตถุประสงค์  
- เพือ่ให้มีความรู้ด้านงานสารบรรณ - ท าให้เกิดการเบิก - ก ากับดูแลตามหน้าที ่ - จากการติดตามและ - ไม่มีความรู้ความเข้าใจ - จัดอบรมและให้เข้ารับ กองการศึกษา ฯ
ในการน าไปใช้ในการปฏิบัติงานให้ จ่าย หรือจัดซ้ือ จัด แบ่งงานภายในกองการ ประเมินผลของการด าเนิน ระเบียบงานสารบรรณที่ การอบรมเร่ืองงานสาร- ก าหนดแล้วเสร็จ
ถูกต้อง จ้างเป็นไปด้วยความ ศึกษาฯ การและการควบคุมในระ ถูกต้องและระเบียบการ บรรณ ระเบียบการเงิน ภายในวันที่
- เพือ่ให้มีความรู้ความเข้าใจใน ล่าช้า ดับหนึ่งแต่ยังไม่เพียงพอ ใช้จ่ายเงินและด าเนินงาน และพัสดุ  30 กนัยายน 256๒
ระเบียบราชการ(การเงินและพัสดุ) ต่อการบรรลุผลส าเร็จตาม พัสดุตามระเบียบราชการ - ตรวจสอบและท าความ 

วัตถุประสงค์ เข้าใจถ้าไม่ถูกต้องเป็น
รายกรณี

แบบ ปค.๕
 กองการศึกษา ฯ องค์การบริหารส่วนต าบลโจดหนองแก

รายงานการประเมนิผลการควบคุมภายใน
ส าหรับระยะเวลาการด าเนินงานสิ้นสุดวันที ่ ๓๐  เดอืน กันยายน  พ.ศ. ๒๕6๒

 

ความเสี่ยง



ภารกิจตามกฏหมายทีจ่ัดตั้งหน่วย
งานของรัฐหรือภารกิจตามแผนการ

ด าเนินการหรือภารกิจอ่ืน ๆ ที่ ความเสี่ยง การควบคุมภายใน การประเมนิผล ความเสี่ยงที่ การปรับปรุง หน่วยงาน
ส าคัญของหน่วยงานของรัฐ/ ทีม่อียู่ การควบคุมภายใน ยังมอียู่ การควบคุมภายใน ทีร่ับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
ภารกิจ : งานบริหารการศึกษา ฯ
ศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก
วัตถุประสงค์
- เพือ่เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน - ท าให้เด็กขาดโอ  -มีการส่งผู้ดูแลเด็กเข้า  -การควบคุมภายในที่มี เด็กยังไม่ได้รับการเตรียม  -จัดท าแผนการเรียน กองการศึกษา ฯ
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กาสทีจ่ะได้เรียนรู้ รับการอบรมอย่างสม่ า อยู่มีความเพยีงพอ และ ความพร้อมเพือ่รับการ การสอนให้เป็นไปตาม ก าหนดแล้วเสร็จ
- เพือ่ให้การปฏิบัติงานสอดคล้องกับ หรือประสบการณ์ เสมอ ส าเร็จในระดับหนึ่งแต่ เรียนการสอนอย่าง มาตรฐานทีก่ าหนด ภายในวันที่
แผนพัฒนาหน่วยงานต้นสังกัด ใหม่ ๆ  -มีการร้ือถอนส่ิงปลูกสร้าง การเตรียมความพร้อมใน เต็มที่  -ให้มีการรายงานผลตาม  30 กนัยายน 256๒
- เพือ่ให้ศูนย์พัฒนาฯจัดกิจกรรม  -บคุลากรที่เปน็ พนง. ทีก่ีดขวางเพือ่ปรับปรุง การเรียน การสอนใหแ้ก่ แผนการเรียนทีจ่ัดวาง
การเรียนการสอน สอดคล้องและเป็น จ้างยังขาดประสบการณ์ สถานทีใ่ห้กว้างขึ้น เด็กยังไม่ได้เกณฑ์มาตรฐาน  -มีการประเมินผลจาก
ไปในทิศทางเดียวกันกับหน่วยงาน  -ส่ือการสอนไม่ครอบ  -จัดหาส่ือการเรียนการ คณะกรรมการ
ต้นสังกัด คลุมทุกด้าน สอนให้ครอบคลุมทุกด้าน

  ชื่อผู้รายงาน      
                               (นางสุภาพร  อิสระกูล)

ต าแหน่ง

                                  31  ตุลาคม  256๒
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รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล รักษาการ
ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม




