
 
 

 

 

 

 

 

แผนการด าเนินงาน 
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องค์การบริหารส่วนต าบลโจดหนองแก 

อ าเภอพล  จังหวัดขอนแก่น 
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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลโจดหนองแก 
          เรื่อง   แผนการด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลโจดหนองแก  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๓   

*************************** 

         อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด  ๕  ข้อ  ๒๖  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ  ๒๗  ประกอบกับมติที่
ประชุมคณะกรรมการพัฒนาแผน องค์การบริหารส่วนต าบลโจดหนองแก  เมื่อวันจันทร์ที่  ๒๖ สิงหาคม  
๒๕๖๒    ณ หอประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลโจดหนองแก นั้น องค์การบริหารส่วนต าบลโจดหนอง
แก  ได้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓  เป็นที่เรียบร้อยแล้ว   

  

         ดังนั้น  เพ่ือให้การจัดท าแผนการด าเนินงานถูกต้องตามระเบียบดังกล่าว และเพ่ือ
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทั่วไปได้รับทราบ  องค์การบริหารส่วนต าบลโจดหนองแก  จึงประกาศใช้
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๓   โดยให้มีผลตั้งแต่   ณ  วันประกาศเป็นต้นไป  
      

       จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
   
             ประกาศ    ณ    วันที่  ๑๒  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๒   

 
        
        

                            ร้อยต ารวจตรี 
        ( วัฒนชัย   ประไกรวัน ) 

         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโจดหนองแก 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 



 
 

ค าน า 
 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนยุทธศาสตร์  แผนพัฒนาสามปี  และแผนการด าเนินงาน
ประจ าปี  เพ่ือเป็นการก าหนดทิศทางในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องตามยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลที่ได้ก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  และให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  หมวด 5 ข้อ 27 โดยมีองค์ประกอบที่
ส าคัญอยู่  2  ส่วน   คือ 
  (1)  ส่วนที่ 1 บทน า  ประกอบด้วย บทน า , วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน , ขั้นตอนการจัดท า
แผนการด าเนินงาน , ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
  (2)  ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ / กิจกรรม  ประกอบด้วย บัญชีสรุปโครงการและงบประมาณ , บัญชี
โครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 
  การจัดท าแผนการด าเนินงาน ถือปฏิบัติตามข้อ  26 และข้อ  27  แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของ
แผนงาน / โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลใน
ปีงบประมาณนั้นๆ  และเพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความ
ชัดเจนในการปฏิบัติมากยิ่งขึ้น เป็นการลดความซ้ าซ้อนของแผนงาน / โครงการ และเพ่ือการประสานงาน และบูรณา
การการท างานกับหน่วยงาน  และจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน / โครงการ ในแผนการด าเนินงาน และเพ่ือ
เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผล 
 
 
   
  
 
 
 
 
 
      
                                                                             องค์การบริหารส่วนต าบลโจดหนองแก 
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สารบัญ 
 

  เรื่อง                                                                              หน้า 

 

         ค าน า ก 

        สารบัญ ข  

        ส่วนที่ 1 บทน า ๑ 

        วัตถุประสงค์ของแผนด าเนินงาน 1 

        ประโยชน์ของแผนด าเนินงาน ๒ 

        ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน ๓ 

        ส่วนที่ 2 ๔ 

       บัญชสีรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (ผด.1) ๕ 

       บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด.2) ๙ 

       ภาคผนวก   
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แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖๓ 

องค์การบริหารส่วนต าบลโจดหนองแก  อ าเภอพล  จังหวัดขอนแก่น 
 

 
ส่วนที่  1  บทน า 

 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     พ.ศ. 
2548  ได้นิยามศัพท์ที่เกี่ยวข้องว่า “แผนการด าเนินงาน”  หมายถึง แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ซึ่งอธิบายได้ว่าแผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการ
บริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็น
เครื่องมือในการติดตามการด าเนินงาน และการประเมินผล ดังนั้น แผนการด าเนินงานจึงมีลักษณะ ดังนี้  
  - เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ 
  - จดัท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีเสร็จเรียบร้อยแล้ว 
  - แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณท่ีชัดเจน และแสดงถึงการด าเนินงานจริง 
  - เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครอง 
   ส่วนท้องถิ่น 

วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนการด าเนินงาน  

  1.  เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลในปีงบประมาณนั้น 
 2.  เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความชัดเจนใน
การปฏิบัติมากยิ่งขึ้น  เป็นการลดความซ้ าซ้อนของแผนงาน/โครงการ 
 3.  เพ่ือประสานงานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ  ของแผนงาน/
โครงการในแผนการด าเนินงาน 
 4.  เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
  จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 
2548  หมวด 5 ข้อ 26 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมีขั้นตอน ดังนี้  
  (1)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  (2)  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ
เป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับตั้งแต่วันที่ประกาศ  เพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบ โดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
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  และหมวด 5 ข้อ 27  กล่าวว่า แผนด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในเดือนธันวาคมของปีงบประมาณนั้น
หรือภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการหรือได้รับแจ้งแผนงาน / โครงการจากหน่วยราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ  ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณนั้น 
ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
 

  1.  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา / งบประมาณรายจ่าย / แผนงาน / โครงการของ
หน่วยงานมีความสะดวกมากยิ่งข้ึน 

 2.  เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นของหน่วยงานมีความชัดเจนในการปฏิบัติมาก
ยิ่งขึ้น เป็นการลดความซ้ าซ้อนของแผนงาน/โครงการ 
 3.  เพ่ือประสานงานและบูรณาการการท างานร่วมกับหน่วยงานอ่ืนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 
 4.  เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เป็นการควบคุมการด าเนินงานให้
สอดคล้องกับนโยบายและงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ท าให้ทราบระยะเริ่มต้นและสิ้นสุดของโครงการได้ 
 

 
 
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  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
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รวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศเป็นแผนการด าเนนิงาน 

ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
โดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบ
วันนับแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการฯ 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอ่ืนๆ  

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 



แผนภูมิ :  แสดงขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลโจดหนองแก 

 
 

 
 

(ส่วนที่ 2) 
 
 

แผนการด าเนินงาน  ปี  ๒๕๖๓ 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลโจดหนองแก 

อ าเภอพล     จังหวัดขอนแกน่ 
 
 

 
 

-  บัญชีสรุปโครงการ และงบประมาณ 
-  บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 
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๕ 
                                                                                                  (ผด.1) 

บัญชีสรุปโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖๓       

องค์การบริหารส่วนต าบลโจดหนองแก    อ าเภอพล    จังหวดัขอนแก่น 
…………………………………………………………………….. 

 

 
ล าดับที่ 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวน
โครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

 
หน่วยด าเนินการ 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนามนุษย์และสังคมที่มีคุณภาพ  ประกอบด้วย 2๘ 100 ๒3,๑๓๐,7๐0 100 อบต.โจดหนองแก 
1.1 แผนงานการศึกษา  8                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           ๒๙.๖๓ ๒,9๓1,๕๐0 ๑๒.๖๘ กองการศึกษา 
1.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและสันทนาการ ๗ ๒๕.๙๓ ๕๗๖,๐๐๐ ๒.๔๙ กองการศึกษา 
1.3 แผนงานสาธารณสุข ๕ ๑๘.๕๒ ๑,๑๗0,000 ๕.๐๖ ส านักปลัด 
1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ ๘ ๒๘.๕๗ ๑๘,๔๕๓,๒00 ๗๙.๗๘ ส านักปลัด 

รวม 2๘ 100 ๒3,๑๓๐,7๐0 ๑๐๐  
 
 
 

---------------------------------------- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๖ 
 
 

 
ล าดับที่ 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวน
โครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

 
หน่วยด าเนินการ 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ ประกอบด้วย ๒๖ 100 ๖,๓๐1,000 100 อบต.โจดหนองแก 
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1๔ ๕๓.๘๖ 3,๙๗๖,000 ๖๓.๑๐ กองช่าง 
2.2 แผนงานเคหะและชุมชน 1 ๓.๘๕ ๗๓๕,000 ๑๑.๖๖ กองช่าง 

2.3  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
๙ ๓๔.๖๒ ๑,๓๔๐,000 ๒๑.๒๗ ส านักปลัด 

2.4  แผนงานรักษาความสงบภายใน ๒ ๗.๖๙ ๒๕๐,000 ๓.๙๗ ส านักปลัด 

รวม ๒๖ 100 ๖,๓๐1,000 100  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗ 
 

 
ล าดับที่ 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวน
โครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

 
หน่วยด าเนินการ 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเศรษฐกิจชุมชน ตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ประกอบด้วย 

๒ 100 ๗0,000 100 อบต.โจดหนองแก 

3.1  แผนงานการเกษตร ๒ ๑๐๐ ๗0,000 100.00 ส านักปลัด 
รวม ๒ 100 ๗0,000 100  

.... 
 
 
 
 

 
ล าดับที่ 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวน
โครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

 
หน่วยด าเนินการ 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 

๕ 100 1,๒0๓,000 100 อบต.โจดหนองแก 

4.1  แผนงานเคหะและชุมชน 
๕ ๑๐๐ 1,๒0๓,000 100 

กองช่าง 
ส านักปลัด 

รวม ๕ 100 1,๒0๓,000 100  
 
 
 
 
 
 
 

.... 
 



๘ 
 
 
 

 
ล าดับที่ 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวน
โครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

 
หน่วยด าเนินการ 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบบริหารจัดการที่ดี ประกอบด้วย ๖ 100 ๓2๘,000 100 อบต.โจดหนองแก 
5.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๓ ๕๐.๐๐ ๑๔๐,๐๐๐ ๔๒.๖๘ ส านักปลัด 
5.2  แผนงานบริการงานคลัง 2 ๓๓.๓๓ ๑๗๐,๐๐๐ ๕๑.๘๓ กองคลัง 
5.3  แผนงานบริการงานทั่วไป 1 ๑๖.๖๗ ๑๘,๐๐๐ ๕.๔๙ กองคลัง 

รวม ๖ 100 ๓๒๘,000 100  

รวมทั้งสิ้น ๖๗ ๑๐๐ ๓๑,๐๓๒,๗๐๐ ๑๐๐  
… 
 
 
 
…. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 
     บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                                                                 (ผด.2) 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๓ 
องค์การบริหารส่วนต าบลโจดหนองแก    อ าเภอพล    จังหวดัขอนแก่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนามนุษย์และสังคมใหมี้คุณภาพ 
แผนงานที ่1.๑  การศึกษา 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ.256๒ พ.ศ.๒๕๖๓ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เข้าค่ายทักษะภาษาตา่งประเทศ อบรมให้ความรู้ด้าน
ภาษาตา่งประเทศ 

๓๐,000 
โรงเรียนบ้านโจดหนอง

แกหนองสิม 
กองการศึกษา 

            

2 สนับสนนุค่าใช้จา่ยการบริหาร
สถานศึกษา 

สนับสนุนค่าอาหารกลางวัน
และค่าอุปกรณต์่างๆให้แก่
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ๓ แห่ง 

1,๓7๑,๕๐0 อบต.โจดหนองแก กองการศึกษา 
            

3 อบรมคุณธรรมจริยธรรมแกเด็ก
เยาวชน 

อบรมเด็ก เยาวชนมี
จิตส านึกด้านคณุธรรม
จริยธรรม 

1๕0,000 อบต.โจดหนองแก กองการศึกษา 
            

 
4 

สนับสนนุอาหารกลางวัน 
โรงเรียนสังกัด สพฐ. ๕ แห่ง 

สนับสนุนค่าอาหารกลางวัน
ให้แกโ่รงเรียน 5 แห่ง ๑,๒๖๘,000 อบต.โจดหนองแก กองการศึกษา 

            

5 จัดกิจกรรมกีฬาสี (ศพด.) สนับสนุนการจัดการกีฬาสี
สถานศึกษา 20,000 อบต.โจดหนองแก กองการศึกษา 

            

6 อบรมให้ความรู้ผู้ปกครองคณะ
กรรมการบริหารศูนย์ และปัจฉมิ
นิเทศ  

เพื่อแนะแนวผู้ปกครองใน
การดูแลบุตรหลานตลอดจบ
หลักสตูร 

๔๐,000 อบต.โจดหนองแก กองการศึกษา 
            

7 พัฒนาศักยภาพครู เพื่อพัฒนาทักษะความรู้
ความสามารถของครูในการ
สอน 

๑๒,๐00 อบต.โจดหนองแก กองการศึกษา 
            

8 ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพเด็กและ
ผู้ปกครอง 

เพื่อพัฒนาความสามารถ
ของเด็กและผู้ปกครอง ๔0,000 อบต.โจดหนองแก กองการศึกษา 

            

 
 



๑๐ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนามนุษย์และสังคมใหมี้คุณภาพ 
แผนงานที่ ๑.2  ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ.256๒ พ.ศ.๒๕๖๓ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 จัดกิจกรรมประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

เพื่ออนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรม 

120,000 อบต.โจดหนองแก กองการศึกษา 
            

2 จัดกิจกรรมในพิธีทางศาสนา เพื่อให้ประชาชนร่วม
กิจกรรมวันส าคัญทาง
ศาสนา 

50,000 อบต.โจดหนองแก กองการศึกษา 
            

3 แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด (โจด
หนองแกเกมส์) 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้
เยาวชนประชาชนเล่นกีฬา 

170,000 อบต.โจดหนองแก กองการศึกษา 
            

4 จัดกิจกรรมเกี่ยวกับรัฐพิธี เพื่อจัดกิจกรรมวันส าคัญ 30,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด             

๕ อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอ เพื่อจัดกิจกรรมทางอ าเภอ ๑๐,๐๐๐ อ าเภอพล ส านักปลัด             

6 อุดหนุนกิจกรรมที่เป็น
สาธารณประโยชน ์

เพื่อสนับสนุน
คณะกรรมการหมู่บ้านจัด
กิจกรรมวันสงกรานต ์

๗๐,๐๐๐ ๑๔ หมู่บ้าน กองการศึกษา 
            

7 ลานกีฬาเอนกประสงค์ เพื่อให้ประชาชนมสีถานที่
ออกก าลังร่วมกัน 

๑๒๖,๐๐๐ ม.๙ บ้านสว่าง กองช่าง 
            

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนามนุษย์และสังคมให้มีคุณภาพ 
แผนงานที่ ๑.3 สาธารณสุข 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ.256๒ พ.ศ.๒๕๖๓ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 รณรงค์ต่อต้านโรคติดต่อ ให้ประชาชนตระหนักและ
ป้องกันโรคติดต่อ 

30,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด             

2 
 

บริการหน่วยกู้ชีพต าบล  
โจดหนองแก 

เพื่อให้บริการผู้ป่วยฉุกเฉิน ๘๐0,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด             

3 สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบา้ 

เพื่อป้องกันโรคพิษสุนักบา้
จากสัตว ์

50,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด             

4 ส ารวจข้อมูลสัตว์และขึ้น
ทะเบียนสัตว ์

เพื่อเป็นฐานข้อมูลในการ
ป้องกันสัตว์ติดเชื้อพิษสุนัขบ้า 

10,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด             

๕ อุดหนุนกรรมการหมู่บ้าน
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

เพื่อสนับสนุนดา้นสาธารณสุข
หมู่บ้าน 

๒๘๐,๐๐๐ อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด             

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนามนุษย์และสังคมให้มีคุณภาพ 
แผนงานที่ ๑.4  สังคมสงเคราะห์ 
 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ.256๒ พ.ศ.๒๕๖๓ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ซ่อมแซมบ้านผู้ด้อยโอกาส เพื่อสงเคราะห์ผู้ยากไร ้ 60,000  อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด             

2 ค่าสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผูสู้งอายุ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุให้ดรขึ้น 

1๔,๙๙๔,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด 
          

 
  

3 ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ เพื่อให้ผู้สูงอายุได้ร่วม
กิจกรรมสร้างความสามัคคี
ในชุมชน 

๑๐0,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด 
          

 
  

 
 



๑๒ 
  

4 โรงเรียนโจดหนองแกปัจฉิมวิทย์ เพื่อส่งเสริมพัฒนาศักยภาพให้
ผู้สูงอาย ุ

190,000 
อบต.หนองแวง 

นาเบา้ 
ส านักปลัด 

            

5 อุดหนุน อบต.หนองแวงนาเบ้า เพื่อเพิ่มประสิทธิ์ภาพการ
ท างานบูรณาการร่วมกัน 

๑๖,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด 
            

๖ อุดหนุนศูนย์สงเคราะห์ผู้ติดเชื้อ
เอดส์อ าเภอพล 

เพื่อสนับสนุนหน่วยงานของ
รัฐในการป้องกันแก้ไขโรค ๓๐,๐๐๐ อ าเภอพล ส านักปลัด 

            

7 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอ
พล (กาชาด) 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและการ
ท างานบูรณาร่วมกัน 

๒๐,๐๐๐ อ าเภอพล ส านักปลัด 
            

๘ ค่าสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้พิการ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้
พิการให้อยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข 

๓,๐๔๓,๒๐๐ อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด 
            

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
แผนงานที่ ๒.1  อุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ.256๒ พ.ศ.๒๕๖๓ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ถมดินบริเวณศูนย์พฒันาเด็ก
เล็กบ้านเตาเหล็ก 

เพื่อให้พัฒนาเด็กเล็กมี
พื้นที่เพิ่มขึ้น 

๑0๐,000 พัฒนาเด็กเล็กบ้านเตา
เหล็ก 

กองช่าง             

2 ก่อสร้างผนัง คสล.ป้องกันตลิ่ง
ล าห้วยต าแยทรุดตัว บา้นประดู ่
ม.6 

เพื่อไม่ให้ตลิ่งล าห้วยทรุด
ตัว 

3๕0,000 บ้านประดู ่ กองช่าง           
 

  

3 ก่อสร้างถนน คสล.บ้านหนอง
เรือ ม.๗ 

เพื่อให้ประชาชนได้สัญจร
ไปมาได้สะดวก 

๕๐0,000 บ้านหนองเรือ กองช่าง             

 
 
 
 



๑๓ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
แผนงานที่ ๒.1  อุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ.256๒ พ.ศ.๒๕๖๓ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 ก่อสร้างถนน คสล. บ้านหวั
สะพาน  ม.๑๐ 

เพื่อให้ประชาชนได้สัญจร
ไปมาได้สะดวก 

๓๕0,000 บ้านหัวสะพาน กองช่าง             

5 ก่อสร้างถนน คสล.บ้านชัยพล
ศิลป ์ม.1๒ 

เพื่อให้ประชาชนได้สัญจร
ไปมาได้สะดวก 

๒๑,๗00 บ้านชัยพลศิลป ์ กองช่าง           
 

  

6 ก่อสร้างถนน คสล.บ้านเตา
เหล็ก  ม.๕ 

เพื่อให้ประชาชนได้สัญจร
ไปมาได้สะดวก 

3๕๘,000 บ้านเตาเหล็ก กองช่าง             

7 ก่อสร้างถนน คสล.บ้านหนอง
แวง  ม.๓ 

เพื่อให้ประชาชนได้สัญจร
ไปมาได้สะดวก 

๓๘๕,800 บ้านหนองแวง กองช่าง             

8 ก่อสร้างประปาหอถังสูงพร้อม
ระบบ บ้านหนองหว้า  ม.๔ 

เพื่อให้ประชาชนได้มีน้ าใช้ 
อุปโภค บริโภค 

๓๘๕,๐00 บ้านหนองหว้า กองช่าง             

9 ก่อสร้างยกระดับถนนดินเพื่อ
การเกษตร บ้านวังขอนพาด 
 ม.๒ 

เพื่อให้ประชาชนได้สัญจร
ไปมาได้สะดวก 

3๘๕,000 บ้านวังขอนพาด กองช่าง             

10 ขยายถนน คสล. บา้นสว่าง  ม.
๙ 

เพื่อให้ประชาชนได้มีน้ าใช้ 
อุปโภค บริโภค 

2๕๙,000 บ้านสว่าง กองช่าง             

11 ซ่อมแซมถนนดินลงหนิคลุก 
บ้านหนองสิม  ม.1๑ 

เพื่อให้ประชาชนได้สัญจร
ไปมาได้สะดวก 

๔๒0,000 บ้านหนองสิม กองช่าง             

12 ซ่อมแซมผิวถนน คสล.บ้านชัย
พลศิลป์  ม.12 

เพื่อให้ประชาชนได้สัญจร
ไปมาได้สะดวก 

๑3๐,๓00 บ้านชัยพลศิลป ์ กองช่าง             

13 ซ่อมแซมผิวถนน คสล.บ้าน
หนองแกค า ม.1๔ 

เพื่อให้ประชาชนได้สัญจร
ไปมาได้สะดวก 

๓๘๕,๐00 บ้านหนองแกค า กองช่าง             

 



๑๔ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
แผนงานที่ ๒.1  อุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ.256๒ พ.ศ.๒๕๖๓ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๑4 ก่อสร้างยกระดับถนนดินเพื่อ
การเกษตร บ้านหนองเรือ  ม.๗ 

เพื่อให้ประชาชนได้สัญจร
ไปมาได้สะดวก 

๓๗0,000 บ้านหนองเรือ กองช่าง             

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
แผนงานที่ 2.๒  เคหะและชุมชน 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ.256๒ พ.ศ.๒๕๖๓ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ าและแสง
สว่าง ม.๘,1๓ (อุดหนุนไฟฟ้า) 

เพื่อให้ประชาชนมไีฟฟา้ใช้ทุก
ครัวเรือน 

๗๓๕,000 ม.๘, ม.1๓ กองช่าง             

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
แผนงานที่ ๒.3  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ.256๒ พ.ศ.๒๕๖๓ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาลสงกรานต์และปีใหม่ 

เพื่อป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาล 

1๖0,000 หน้าวิทยาลัย
เทคโนโลยพีล 

ส านักปลัด           
 

  

2 ฝึกอบรมเยาวชนป้องกันยาเสพ
ติด 

เพื่อป้องกันไม่ให้เยาวชนและ
ประชาชนเข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 

๒00,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด             

3 ฝึกอบรมอาชีพราษฎร เพื่อให้ประชาชนมีความรู้และเพิ่ม
ทักษะในการสร้างอาชีพ 

50,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด             

 
 
 



๑๕ 
ล าดับ 

ที ่
โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ.256๒ พ.ศ.๒๕๖๓ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๔ ฝึกอบรมประชาชนรู้งานสืบสาน
พระราชด าริ 

เพื่อให้ประชาชนเรียนรู้งานเกษตร
พอเพียง 

๕0,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด           
 

  

๕ ส่งเสริมและพฒันาศักยภาพสตรี เพื่อให้สตรีได้ร่วมกิจกรรมสร้างความ
สามัคคีในชุมชน 

๔0,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด             

๖ อุดหนุน ศอ.ปส. อ าเภอพล เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและการท างาน
บูรณาการร่วมกัน 

๔0,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด             

๗ อุดหนุน ศอ.ปส. จังหวัดขอนแก่น เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและการท างาน
บูรณาการร่วมกัน 

๒0,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด             

๘ อุดหนุนกรรมการหมู่บ้านในการ
ป้องกันและลดอุบัติเหตุช่วง
เทศกาล 

เพื่อป้องกันและลดอุบัติเหตุและการ
รณรงค์ในช่วงเทศกาล 

๒๘๐,๐๐๐ ๑๔ หมู่บ้าน  
ส านักปลัด 

            

9 การด าเนินการเลือกตั้งท้องถิ่น เพื่อให้ประชาชนได้มาใช้สิทธิ์ในการ
เลือกตั้ง 

๕๐,๐๐๐ อบต.โจดหนองแก  
ส านักปลัด 

            

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
แผนงานที่ ๒.4  รักษาความสงบเรียบร้อยภายใน 
 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ.256๒ พ.ศ.๒๕๖๓ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ฝึกอบรมสมาชิก อปพร.
หลักสูตรทบทวนและจัดตั้งใหม่ 

เพื่อให้สมาชิก อปพร.มีความรู้ความ
เข้าใจในอ านาจหนา้ที่และภารกจิ 

๕๐,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด             

๒ ฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพผู้น า
ชุมชน 

เพื่อให้ผู้น าชุมชนมีความพร้อมในการ
ปฏิบัติหนา้ที ่

๒๐๐,๐๐๐ อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด             

 
 
 



๑๖ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการเศรษฐกิจชุมชน ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
แผนงานที่ ๓.1  การเกษตร 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ.256๒ พ.ศ.๒๕๖๓ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 อนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อเพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวให้กับป่าไม้ คนืความ
สมบูรณ์ให้กับธรรมชาต ิ

40,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด             

2 อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าร ิ

เพื่อเป็นการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชให้คงอยู่
สืบไป 

30,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด             

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงานที่ ๔.1  เคหะและชุมชน 
 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ.256๒ พ.ศ.๒๕๖๓ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 จัดซื้อถุงด ารับรองขยะมูลฝอย เพื่อให้เกิดความสะดวกในการก าจัด
ขยะ 

200,000 ต าบลโจดหนองแก ส านักปลัด             

2 บริหารจัดการขยะชุมชน เพื่อลดปริมาณขยะจากต้นทาง 50,000 ต าบลโจดหนองแก ส านักปลัด           
 

  

3 อุดหนุนเทศบาลเมืองเมืองพล เพื่อบูรณาการร่วมการก าจัดขยะมูล
ฝอย 

๓00,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด           
 

  

4 ก่อสร้างวางท่อระบายน้ า  บ้าน 
โจดหนองแก  ม.1 

เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขังในชุมชน/
หมู่บ้าน 

4๒๐,000 บ้านโจดหนองแก กองช่าง             

5 ก่อสร้างวางท่อระบายน้ า  บ้าน 
ชัยพลศิลป์  ม.12 

เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขังในชุมชน/
หมู่บ้าน 

2๓๓,000 บ้านชัยพลศิลป ์ กองช่าง             

 
 
 
 



๑๗ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี 
แผนงานที่ ๕.1  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ.256๒ พ.ศ.๒๕๖๓ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิ์ภาพและ
ประสิทธิผ์ลในการปฏิบัตงิาน 

เพื่อให้การปฏิบัติงานของ
พนักงานส่วนต าบลดียิง่ขึ้น 

80,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด             

2 อบต.สัญจร เพื่อออกบริการพี่น้องประชาชน
ในด้านตา่งๆ 

30,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด             

3 อบรมกฎหมายในชีวิตประจ าวนั เพื่อให้ประชาชนได้รับรู้เกี่ยวกับ
กฎหมายในชีวิตประจ าวนั 

30,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด             

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี 
แผนงานที่ ๕.2  บริหารงานคลัง 
 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ.256๒ พ.ศ.๒๕๖๓ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ปรับปรุงระบบแผนท่ีภาษี เพื่อให้เกิดความถูกต้องในการ
จัดเก็บภาษ ี

๑๕0,000 อบต.โจดหนองแก กองคลัง             

2 ประชาสมัพันธ์การจัดเก็บภาษ ี เพื่อให้เกิดความสะดวกความ
เข้าใจในการจัดเก็บภาษ ี

20,000 อบต.โจดหนองแก กองคลัง             

 

ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี 
แผนงานที่ ๕.3  บริหารงานทั่วไป 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ.256๒ พ.ศ.๒๕๖๓ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ค่าป่วยการส าหรับนักบริหาร
ท้องถิ่น 

เพื่อให้นักบริหารมี
ประสิทธิภาพในการท างาน 

๑๘,000 อบต.โจดหนองแก ส านักปลัด             

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 


