
 

 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลโจดหนองแก 
เรื่อง  หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานจ้าง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 ครั้งที่ 2  (1  เมษายน  2564 – 30  กันยายน  2564) 
*********************** 

โดยที่ ก.อบต. ได้ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของพนักงานจ้าง พ.ศ. ๒๕๕๙  ตามประกาศ ก.อบต. จังหวัดขอนแก่น เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับ
พนักงานจ้างส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบล (ฉบับที่ ๖) ลงวันที่ ๑๐ พฤศจิกายน  ๒๕๕๙  นั้น 

ดังนั้นองค์การบริหารส่วนต าบลโจดหนองแกจึงเห็นสมควรประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของพนักงานจ้าง  ส าหรับรอบการประเมิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4  
ครั้งที่ 2  (1  เมษายน  2564 – 30  กันยายน  2564) ดังนี้ 

๑. การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบลให้ค านึงถึงระบบการบริหารผลงาน 
(Performance Management) โดยมีองค์ประกอบการประเมินและสัดส่วนคะแนน  แบ่งเป็น ๒ ส่วน ได้แก่ 

๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ของงาน (ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐) โดยประเมินผลจากปริมาณผลงาน  
คุณภาพของงาน  ความรวดเร็วหรือความตรงต่อเวลา  และการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 

๑.๒ พฤติกรรมการปฏิบัติราชการ (ร้อยละ ๒๐)  โดยการประเมินสมรรถนะหลัก  ๕ 
สมรรถนะ ประกอบด้วย การมุ่งผลสัมฤทธิ์  การยึดมั่นในความถูกต้องและจริยธรรม  ความเข้าใจในองค์กรและ
ระบบงาน  การบริการเป็นเลิศ   และการท างานเป็นทีม 

๒.  หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน  เป็นการจัดท าข้อตกลงระหว่างผู้ประเมิน
กับผู้รับการประเมิน  เกี่ยวกับการมอบหมายโครงการ/งาน/กิจกรรมในการปฏิบัติราชการ  โดยการก าหนด
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงาน และค่าเป้าหมาย 

๒.๒  พฤติกรรมการปฏิบัติราชการหรือสมรรถนะ  เป็นการระบุจ านวนสมรรถนะที่ใช้ในการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ประกอบด้วย  สมรรถนะหลัก  ๕  ด้าน  กรณีพนักงานจ้างตามภารกิจ (ยกเว้น
พนักงานจ้างตามภารกิจ ผู้มีทักษะ) มีการประเมินสมรรถนะประจ าสายงานอย่างน้อย ๓  สมรรถนะ 

๓.  ระดับผลการประเมินในการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลโจด
หนองแกให้จัดกลุ่มคะแนนผลการประเมินเป็น  ๕  ระดับ  ได้แก่  ดีเด่น  ดีมาก  ดี  พอใช้  และต้องปรับปรุง  
โดยมีเกณฑ์คะแนนแต่ละระดับให้เป็นไปตามที่ ก.อบต. ก าหนดโดยอนุโลม 
 
 

  ประกาศ  ณ  วันที่   19     เดือน  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖4 
 

  
 
    

        ร้อยต ารวจตร ี
( วัฒนชัย     ประไกรวัน ) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโจดหนองแก 
 
 



 
 
 



 


